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ADMINISTRACION 2023 - 2027

RESOLUCION ADMINISTRATIVA EJECUTIVA
Nro. 072-AL-GADMPVM-2026

APROBACION DEL PLAN ANUAL INSTITUCIONAL DE CAPACITACION
2026 DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
PEDRO VICENTE MALDONADO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76 numeral 7 literal | de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
sefiala “l) Las resoluciones de los poderes publicos deberdan ser motivadas. No habra
motivacion si en‘laresolucion no se enuncian las normas o principios juridicos en que se
funda y no se explica la pertinencia de su aplicacion a los antecedentes de hecho. Los
actos administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente motivados
se consideraran nulos. Las servidoras o servidores responsables serdan sancionados”;

Quie, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, manifiesta que: "Las
Instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actden en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente
las competencias y facultades que le sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, manifiesta que “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacién, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion”;

Que, el articulo 229 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, manifiesta que
“Seran servidoras o servidores publicos todas las personas que en cualquier forma o a
cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcion o dignidad dentro
del sector publico. Los derechos de las servidoras y servidores publicos son
irrenunciables. La ley definira el organismo rector en materia de recursos humanos y
remuneraciones para todo el sector pablico y regularéa el ingreso, ascenso, promocién,
incentivos, régimen disciplinario, estabilidad, sistema de remuneracion y cesacion de
funciones de sus servidores ”;

Que, el articulo 238 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala “Los
gobiernos auténomos descentralizados gozaran de autonomia politica, administrativa y
financiera, y se regirdn por los principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad
interterritorial, integracion y participacion ciudadana. En ningln caso el ejercicio de la
autonomia permitird la secesion del territorio nacional”;

Que, el articulo 240 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala “Los
gobiernos autonomos descentralizados de las regiones, distritos metropolitanos,
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provincias y cantones tendran facultades legislativas en el &mbito de sus competencias y
jurisdicciones territoriales. Las juntas parroquiales rurales tendrén facultades
reglamentarias. Todos los gobiernos autdnomos descentralizados ejerceran facultades
ejecutivas en el &mbito de sus competencias y jurisdicciones territoriales”;

Que, el articulo 60 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, sefiala “a) Ejercer la representacion legal del gobierno autonomo
descentralizado municipal; y la representacion judicial conjuntamente con el procurador
sindico; b) Ejercer de manera exclusiva la facultad ejecutiva del gobierno auténomo
descentralizado municipal ”;

Que, el articulo 99 del Cdédigo Orgénico Administrativo, sefiala “Requisitos de validez
del acto administrativo. Son requisitos de validez: 1. Competencia 2. Objeto 3. Voluntad
4. Procedimiento 5. Motivacion ”’;

Que, el articulo 100 del Cédigo Organico Administrativo, sefiala “Motivacion del acto
administrativo. En la motivacion del acto administrativo se observara: 1. El
sefialamiento de la norma juridica o principios juridicos aplicables y la determinacion
de su alcance. 2. La calificacion de los hechos relevantes para la adopcion de la decision,
sobre la base de la evidencia que conste en el expediente administrativo. 3. La
explicacion de la pertinencia del régimen juridico invocado en relacion con los hechos
determinados ”;

Que, el articulo 22 literal a y b de la Ley Organica del Servicio Publico (LOSEP),
establece “a) Respetar, cumplir y hacer cumplir la Constitucién de la Republica, leyes,
reglamentos y mas disposiciones expedidas de acuerdo con la Ley; b) Cumplir
personalmente con las obligaciones de su puesto, con solicitud, eficiencia, calidez,
solidaridad y en funcion del bien colectivo, con la diligencia que emplean generalmente
en la administracion de sus propias actividades;

Que, el articulo 52 literal h de la Ley Orgéanica del Servicio Publico (LOSEP), establece
“Estructurar la planificacion anual del talento humano institucional, sobre la base de
las normas técnicas emitidas por el Ministerio del Trabajo en el &mbito de su
competencia”’;

Que, el articulo 56 de la Ley Orgénica del Servicio Publico (LOSEP), establece “De la
planificacion institucional del talento humano.- Las Unidades de Administracion del
Talento Humano estructuraran, elaboraran y presentaran la planificaciéon del talento
humano, en funcion de los planes, programas, proyectos y procesos a ser ejecutados. Las
Unidades de Administracion del Talento Humano de las Entidades del Sector Publico,
enviaran al Ministerio del Trabajo, la planificacion institucional del talento humano para
el afio siguiente para su aprobacion, la cual se presentara treinta dias posteriores a la
expedicion de las Directrices Presupuestarias para la Proforma Presupuestaria del afio
correspondiente ”’;
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Que, el articulo 71 de la Ley Organica del Servicio Publico (LOSEP), establece
“Programas de formacion y capacitacion.- Para cumplir con su obligacion de prestar
servicios publicos de 6ptima calidad, el Estado garantizard y financiara la formacion y
capacitacion continda de las servidoras y servidores publicos mediante la
implementacion y desarrollo de programas de capacitacion. Se fundamentaréan en el Plan
Nacional de Formacion y Capacitacion de los Servidores Publicos y en la obligacion de
hacer el seguimiento sistematico de sus resultados, a través de la Red de Formacion y
Capacitacion Continuas del Servicio Publico para el efecto se tomara en cuenta el
criterio del Instituto de Altos Estudios Nacionales — IAEN ",

Que, el articulo 198 del Reglamento General a la Ley Orgéanica del Servicio Publico,
establece “Planificacién de la formacion y capacitacion.- El Ministerio de Relaciones
Laborales coordinara con el Instituto de Altos Estudios Nacionales, el Servicio
Ecuatoriano de Capacitacion Profesional -SECAP, las Redes de Formacion vy
Capacitacion de los Servidores Publicos y las UATH, en funcion de las politicas, normas
e instrumentos emitidos con este proposito, la identificacion de necesidades reales de
capacitacion. Esta informacion constituira la base para la formulacion de planes, disefio
de programas y procesos de seguimiento y evaluacion (...) ”’;

Que, el articulo 201 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico,
establece “De la capacitacion.- La capacitacion y el desarrollo profesional constituye un
proceso programado, técnico, continuo, de inversion institucional, orientado a adquirir
0 actualizar conocimientos, desarrollar competencias y habilidades de las y los
servidores, con la finalidad de impulsar la eficiencia y eficacia de los procesos, y motivar
el respeto de los derechos humanos, la practica de principios de justicia, calidad, calidez,
equidad y solidaridad, basado en el Plan Nacional de Capacitacion y Desarrollo
Profesional, elaborado por el Ministerio de Relaciones Laborales y el Instituto de Altos
Estudios Nacionales ”;

Que, el articulo 202 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico,
establece “Proceso de capacitacion.- Los planes y programas de capacitacion a favor de
las y los servidores publicos, seran planificados por las UATH de cada una de las
instituciones que estan en el ambito de la LOSEP, acorde a las politicas y normas
técnicas emitidas por el Ministerio de Relaciones Laborales Los planes, procedimientos
y procesos de capacitacion, previa su ejecucién, deberan contar con disponibilidad
presupuestaria”.

Que, el articulo 203 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico,
establece “Control y evaluacion de los programas de capacitacion.- Durante la ejecucion
de los programas de capacitacion, las UATH tendran la responsabilidad de realizar el
seguimiento de la capacitacion, de conformidad con la LOSEP, este Reglamento General
y la norma que para el efecto emita el Ministerio de Relaciones Laborales, observandose
las necesidades institucionales .
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Que, mediante Circular Nro. GADMPVM-UTH-2026-0007-C, de fecha 10 de marzo de
2026, suscrito por el Abg. William Ricardo Mufioz Ldpez, Jefe de Talento Humano,
dirigido al sefior Alcalde, sefialando “Con el fin de subsanar la omision detectada y
garantizar que el GADMPVM cuente con un Plan Anual de Capacitacion 2026
debidamente aprobada, se SOLICITA de manera urgente, remitir a esta Unidad de
Administracién del Talento Humano, en el término improrrogable de dos (2) dias, una
tabla en formato Excel denominada, "Deteccion de Necesidades de Capacitacion™ por
cada area, detallando lo siguiente: 1. Tematicas de capacitacion requeridas. 2. NUmero
de servidores a capacitar por cada evento. 3. Justificacion técnica alineada a los
objetivos operativos de su unidad ;

Que, mediante Informe Nro. GADMPVM-UTH-2026-0045-1, de fecha 17 de marzo de
2026, suscrito por el Abg. William Ricardo Mufioz Ldpez, Jefe de Talento Humano,
dirigido al sefior Alcalde, sefialando “La UTH ha cumplido con la regularizacion del
subsistema de capacitacion, pasando de una omision absoluta a una planificacién
estructurada y técnica para el afio 2026. 5. RECOMENDACION Se recomienda al sefior
Alcalde, en uso de sus atribuciones legales, APROBAR mediante Resolucién
Administrativa el Plan Anual de Capacitacion 2026 adjunto, disponiendo su inmediata
socializacién y ejecucion obligatoria por parte de todas las unidades administrativas del
GAD Municipal de Pedro Vicente Maldonado, en las cual se debe considerar lo
siguientes, ademas de las generales de ley ”;

Que, mediante sumilla al Informe Nro. GADMPVM-UTH-2026-0045-1, el sefior Alcalde
dispone que se proceda con la elaboracion de la RESOLUCION ADMINISTRATIVA
EJECUTIVA DE APROBACION DEL PLAN ANUAL INSTITUCIONAL DE
CAPACITACION 2026 DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE PEDRO VICENTE MALDONADO.

Que, mediante nombramiento del Consejo Nacional Electoral, que declara, una vez
presentados los resultados definitivos de las elecciones seccionales del 2023, la Junta
Provincial Electoral de la Provincia de Pichincha, confiere al sefior Doctor Freddy
Roberth Arrobo Arrobo Alcalde del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Pedro Vicente Maldonado, para el periodo comprendido desde el 15 de mayo de 2023 al
14 de mayo de 2027.

En ejercicio de las atribuciones que me confiere la Constitucion de la Republica del
Ecuador, el Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion, Ley Organica del Servicio Publico y su Reglamento y demas
normativa conexa:

RESUELVO:

Articulo 1.- APROBAR el Plan Anual Institucional de Capacitacion 2026 del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Pedro Vicente Maldonado, cuyo contenido
consta en el ANEXO I, el mismo que forma parte integrante de la presente resolucion.
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Articulo 2.- Disponer la socializacion inmediata y la ejecucion obligatoria del Plan Anual
Institucional de Capacitacion 2026 por parte de todas las unidades administrativas
institucionales, bajo responsabilidad de sus respectivos titulares.

Articulo 3.- Establecer que la participacion en los eventos de capacitacion programados
tendrd carécter obligatorio para las y los servidores publicos designados, debiendo
observarse estrictamente la planificacion aprobada.

Articulo 4.- Disponer a las y los servidores publicos convocados a los procesos de
capacitacion que:

a) Realicen'su-inscripcion conforme a los mecanismos y lineamientos establecidos
para cada capacitacion;

b) Cumplan con la asistencia y participacion efectiva en las actividades
programadas; Y,

c) Remitan a la Unidad de Talento Humano copia de los certificados de aprobacién
obtenidos, para su incorporacion en el expediente personal correspondiente.

Articulo 5.- Encargar a la Unidad de Talento Humano la coordinacion, ejecucion,
seguimiento, control y evaluacion del Plan Anual Institucional de Capacitacion 2026, y
aprovechamiento de cada curso.

Articulo 6.- Advertir que el incumplimiento injustificado de las obligaciones derivadas
del Plan Anual de Capacitacion constituira inobservancia de los deberes de las y los
servidores publicos, y daré lugar al inicio de las acciones administrativas y disciplinarias
correspondientes, de conformidad con la normativa vigente.

Articulo 7.- Disponer la publicacion de la presente resolucion en el portal institucional,
para efectos de transparencia y conocimiento general.

Articulo 8.- La presente Resolucion Administrativa entrara en vigencia a partir de su
suscripcion.

Dado y firmado en el despacho de Alcaldia del Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal del Cantdn Pedro Vicente Maldonado, el dia 19 de marzo de 2026.

ety sl 9

Firmado el ectroni canente por
FREDDY ROBERTH
ARROBO ARRCBO

Notifiquese y cimplase.

O

Dr. Freddy Roberth Arrobo Arrobo
ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO
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AREA

DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

CODIGO | DURACION |

71
124
223
242
302

VIGENTE!
MALDONADO
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EVENTOS

LIDERAZGO Y
DESARROLLO DE
EQUIPOS

b 1°¥ GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL

ANEXO |

MODALIDAD LUGAR |

VIRTUAL CICAP

INICIA

1/4/12026 -
08/05/2026

12/08/2026
02/09/206

05/11/2026

TERMINA

21/4/2026 -
28/05/2026

01/09/2026
22/09/2026

25/11/2026

MALLA

EXTERNA

DIRECCION

TODAS LAS
DIRECCIONES
(JEFES)

A QUIEN VA DIRIGIDO
HERNANDEZ ROSALES
ROLANDO ALFREDO, CHULDE
NARANJO JOSE HERNAN,
DAVILA CARVAJAL ALFREDO
PATRICIO, GUERRA
SANDOVAL BRYAN
GEOVANNY, MUNOZ LOPEZ
WILLIAM RICARDO,
MARTINEZ YANDUN KAREN
LISSETH, VERA AYORA
MAURICIO LORENZO.

GESTION PUBLICA

73
108
142
202
225
246
280
305

40

FUNDAMENTOS DE
LA GESTION PUBLICA

MOOC CICAP

6/4/2026 -
04/05/2026

01/06-/2026
20/07_/2026
17/08-/2026
O7I09_/2026
12/10-/2026

09/11/2026

26/4/2026 -
24/05/2026

21/06-/2026
09I/08;/2026
06/09-/2026
27/09_/2026
01/ 11-/2026

27/11/2026

EXTERNA

TODAS LAS
DIRECCIONES
(JEFES) -
CONCEJALES

HERNANDEZ ROSALES
ROLANDO ALFREDO
CHULDE NARANJO JOSE
HERNAN , DAVILA CARVAJAL
ALFREDO PATRICIO ,
GUERRA SANDOVAL BRYAN
GEOVANNY , MUNOZ LOPEZ
WILLIAM RICARDO ,
MARTINEZ YANDUN KAREN
LISSETH, VERA AYORA
MAURICIO LORENZO ,
MONTENEGRO LOZADA
RONAL EDUARDO,
GONZALEZ JUNGAL MONICA
ALEXANDRA, BERMUDEZ
MOREIRA LETICIA DEL
CARMEN, JARAMILLO MOLINA
EDWIN JAVIER, JIMENEZ
FLOR KATHERINE MAGALY

GESTION PUBLICA

74
179
247

40

CONTROL EN LA
GESTION VEHICULAR
DEL SECTOR
PUBLICO

VIRTUAL CICAP

6/4/2026 -
29/06/2026

07/09/2026

26/4/2026 -
19/07/2026

27/09/2026

EXTERNA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA -
OBRAS PUBLICAS

(ASISTENTE) -
GESTION Y
CONTROL
AMBIENTAL

VILLAVICENCIO JUMBO
DENNIS RODRIGO - BRAVO
VERGARA JENNY
ALEXANDRA - DAVILA
CARVAJAL ALFREDO
PATRICIO - PARRAGA MERA
JACINTA AGUSTINA - LOVATO
ENCARNACION GEOVANNA
GABRIELA - RIOFRIO
MATAILO DANIEL ALEJANDRO
- CORDONEZ TORRES JOHAN
OMAR

NORMATIVA
CONSTITUCIONAL Y
LEGAL

79
129
151
262

32

FUNDAMENTOS DE
LA LEY ORGANICA DE
LA CONTRALORIA
GENERAL DEL
ESTADO

VIRTUAL CICAP

6/4/2026 -
11/05/2026

01/06/2026

14/09/2026

19/4/2026 -
24/05/2026

14/06/2026

27/09/2026

EXTERNA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA.

BRAVO VERGARA JENNY
ALEXANDRA - BASURTO
ARAGUNDI ESCARLETH -
GAVILANES GAVILANEZ
WILLIAN RUBEN - ILLESACAS
JARAMA ELOY ENRIQUE -
LARCOS RODRIGUEZ JOSE
LUIS - MATABAY CALENO
ANSELMO GERMAN - REYES
BAU JORGE SERAFIN -
PONCE REINA EVELYN
ANDREA - TROYA VERGARA
ARIANNA JUSTINE -
VILLAVICENCIO JUMBO
DENNIS RODRIGO

NORMATIVA
CONSTITUCIONAL Y
LEGAL

80

215 82

RESPONSABILIDADES
DERIVADAS DE LAS
ACCIONES DE
CONTROL

VIRTUAL CICAP

6/4/2026 -
03/08/2026

19/4/2026 -
16/08/2026

EXTERNA

DIRECCION
FINANCIERA Y
DIRECTORES

CHULDE NARANJO JOSE
HERNAN - SARI CARGUA
MARGARITA ROCIO - LARA
AGUILAR XIMENA
ALEXANDRA - CARVAJAL
NUNEZ VILMA CRISTINA -
FLORES REINOSO VERONICA
MARIBEL - MESIAS PEREZ
XIMENA PATRICIA - QUEZADA
VILLAVICENCIO KEVIN
ALEXANDER - JUMBO
MARTINEZ NOEMI CARLOTA -
VILLACIS URBINA BEATRIS
AMPARO - VILLA MAITA
MARIA TRANCITO - ROJAS
MACHADO STEVEEN JESUS -
VALAREZO VARGAS ROSA
OFELIA - HERNANDEZ
ROSALES ROLANDO
ALFREDO - DAVILA CARVAJAL
ALFREDO PATRICIO -
GUERRA SANDOVAL BRYAN
GEOVANNY - MUNOZ LOPEZ
WILLIAM RICARDO -
MARTINEZ YANDUN KAREN
LISSETH - VERA AYORA
MAURICIO LORENZO

NORMATIVA
CONSTITUCIONAL Y
LEGAL

81
150
197

40

FUNDAMENTOS DE
LA LOSNCP PARA EL
CONTROL

MOOC CICAP

6/4/2026 -
01/06/2026

13/07/2026

26/4/2026 -
21/06/2026

02/08/2026

EXTERNA

TECNICOS Y
DIRECTORES
COMPRAS
PUBLICAS

TROYA VERGARA ARIANNA
JUSTINE - VILLAVICENCIO
JUMBO DENNIS RODRIGO

DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

82

192 82

CONTROL EN LOS
PROCESOS DE
EVALUACION DEL
DESEMPERNO DEL
TALENTO HUMANO

VIRTUAL CICAP

71412026 -
09/07/2026

20/4/2026 -
22/07/2026

EXTERNA

UNIDAD DE
TALENTO HUMANO

MURNOZ LOPEZ WILLIAM
RICARDO , SANCHEZ BRAVO
MARTHA CLARIBEL

DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

84

240 40

CONTROL INTERNO
CON ENFOQUE EN LA
ADMINISTRACION DE

TALENTO HUMANO

VIRTUAL CICAP

71412026 -
01/09/2026

271412026 -
21/209/2026

EXTERNA

UNIDAD DE
TALENTO HUMANO

MURNOZ LOPEZ WILLIAM
RICARDO , SANCHEZ BRAVO
MARTHA CLARIBEL
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b 1°¥ GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL

VIGENTE!
MALDONADO

ADMINISTRACION 2023 - 2027

CONTROL ENLOS 81472026 - | 21/412026 - -
87 MURIOZ LOPEZ WILLIAM
DESARROLLO DEL PROCESOS DE 02/06/2026 | 15/06/2026 UNIDAD DE

TALENTO HUMANO | 192 2 CLASIFICACIONDE | VIRTUAL | CICAP EXTERNA | TALENTO HUMANO | RICARDO | SERCHEZ BRAVO

286 PUESTOS 13/10/2026 | 26/10/2026
HERNANDEZ ROSALES

ROLANDO ALFREDO ,
CHULDE NARANJO JOSE
HERNAN , DAVILA CARVAJAL
88 ESTRATEGIAS DE a0z | 2iz0ae TODASLAS | ALFREDC PATRICIO,
200 ) ORIENTACIONAL | VIRTUAL | CICAP ! : EXTERNA | JODASLAS | GUERRA SANDOVAL BRYAN
216 SERVICIO 0410812026 | 240872026 GEOVANNY , MURIOZ LOPEZ
WILLIAM RICARDO ,
MARTINEZ YANDUN KAREN
LISSETH, VERA AYORA
MAURICIO LORENZO .
ALBAN GARCIA JAIME
GUSTAVO - AVILES
CARRANZA VICTOR MANUEL -
BENALCAZAR BENALCAZAR
LOIDA MARIA - ORDONEZ
BECERRA MONICA CORINA -
ERRAEZ ERRAEZ RAUL
STALIN - CHALA TROYA
81412026 - | 28/412026 - MARCO ESTEBAN - PAZ
89 06/05/2026 | 26/05/2026 JUMBO JOSE DANIEL -
121 . - - MELENDES CISNEROS
DESARROLLODEL | 164 0 O virtuaL | cicap | 1010672026 | 3000612026 | cyreana | eaoerea® | DAGOBERTO AUGUSTO -
TALENTO HUMANO | 189 GRANDA YAGUACHI

189 CONRISICS 06/07/2026 | 26/07/2026 MUNICIPALES | SEGUNDO ALBERTO - JUMBO

218 - - LITARDO CARLOS
05/08/2026 | 25/08/2026 ALEXANDER - LEIVA
CABRERA JANET DEL
CARMEN - AGUILAR
ZHUZHINGO WILSON
PATRICIO - TENELEMA
TENELEMA MARCELO DANIEL
- CORDOVA YEPEZ FLAVIO
PATRICIO - AGUILERA
RODRIGUEZ LUIS ALBERTO
BASURTO ARAGUNDI
ESCARLETH - GAVILANES
GAVILANEZ WILLIAM RUBEN -
MALDONADO ALDAZ GLADIS
29/4/2026 YOLANDA - GOMEZ
90 R 24/06/2026 ENCARNACION LICETH
155 09/07/2026 - YADIRA - PARRAGA MERA
DESARROLLO DEL 193 TALLER QE S 29/07/2026 TODAS LAS JACINTA AGUSTINA -
m 244 40 REDACCION VIRTUAL CICAP 03/09/2026 - EXTERNA DIRECCIONES SANCHEZ BRAVO_MARTHA
E— 272 ESPECIALIZADA _ 23/09/2026 (ASISTENTES ) gkﬁfélﬁglz_ -Rf_:rEADIIEII\EI(S)
817 01/10/2026 21/10/2026 GAIBOR PUENTE CARLOS
02/12/2026 EDUARDO - GUEVARA
TUQUERES VIVIANA MISHELL
- LOOR ROMAN MARITZA
IRALDA - CEVALLOS
CARRILLO NELLY JUDITH
HERNANDEZ ROSALES
ROLANDO ALFREDO, CHULDE
NARANJO JOSE HERNAN,
e EXTERNA DIRECCIONES SANDOVAL BRY@N
- 01/10/2026 GEOVANNY, MUNOZ LOPEZ
17/09/2026 WILLIAM RICARDO,
MARTINEZ YANDUN KAREN
LISSETH, VERA AYORA
MAURICIO LORENZO.
CHULDE NARANJO JOSE
HERNAN - SARI CARGUA
MARGARITA ROCIO - LARA
AGUILAR XIMENA
ALEXANDRA - CARVAJAL
NUNEZ VILMA CRISTINA -
FLORES REINOSO VERONICA
MARIBEL - MESIAS PEREZ
. 3/5/2026 - XIMENA PATRICIA - QUEZADA
NORMATIVA 98 GESTION COACTIVA - 24/05/2026 TESORERAY VILLAVICENCIO KEVIN
CONSTITUCIONAL Y 128 32 CON ENFOQUE EN EL VIRTUAL CICAP | 11/05/2026 EXTERNA ASESORIA ALEXANDER - JUMBO
LEGAL 270 DEBIDO PROCESO - ll/lO-/2026 JURIDICA MARTINEZ NOEMI CARLOTA -
28/09/2026 VILLACIS URBINA BEATRIS
AMPARO - VILLA MAITA
MARIA TRANCITO - ROJAS
MACHADO STEVEEN JESUS -
VALAREZO VARGAS ROSA
OFELIA- VERA YORA
MAURICIO LORENZO -
ESPINOZA CASTRO MARIA
BELEN
OCHOA ORTEGA ERICK
UNIDAD DE STIVEN - MATABAY CALENO
3/5/2026 - TALENTO ANSELMO GERMAN, PONCE
05/07/2026 HUMANO, REINA EVELYN ANDREA -
N - SECRETARIA CHULDE NARANJO JOSE
16/08/2026 GENERAL, TICS. HERNAN - SARI CARGUA
VIRTUAL CICAP | 03/08/2026 ~ EXTERNA DIRECCION MARGARITA ROGIO - LARA
27/09/2026 FINANCIERA Y AGUILAR XIMENA
- TECNICOS DE ALEXANDRA - CARVAJAL
18/11/2026 AVALUOS Y NUNEZ VILMA CRISTINA -
CATASTROS FLORES REINOSO VERONICA
MARIBEL - MESIAS PEREZ

DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

9/4/2026 -
04/06/2026

12/11/2026

94 FIRMA ELECTRONICA, °
177 24 OBTENCION, USO E MOOC CICAP | 24/06/2026
264 IMPORTANCIA

PROCESOS
INFORMATICOS

20/4/2026

20/4/2026
100 22/06/2026
NORMATIVA 173
CONSTITUCIONAL Y 214 32 PROTECCION DE
LEGAL 261 DATOS -

298 14/09/2026

REGULACION Y
CUMPLIMIENTO EN

04/11/2026

alcaldia@pedrovicentemaldonado.gob.ec

7 ; | =
www.pedrovicentemaldonado.gob.ec

Av. Pichincha y Calle 2 Q

022392282/283ext. 101 &

iAmigabte y productivol
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b 1°¥ GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL

| VIGENTE!
MALDONADO

ADMINISTRACION 2023 - 2027

XIMENA PATRICIA - QUEZADA
VILLAVICENCIO KEVIN
ALEXANDER - JUMBO
MARTINEZ NOEMI CARLOTA -
VILLACIS URBINA BEATRIS
AMPARO - VILLA MAITA
MARIA TRANCITO - ROJAS
MACHADO STEVEEN JESUS -
VALAREZO VARGAS ROSA
OFELIA - MUROZ LOPEZ
WILLIAM RICARDO , SANCHEZ
BRAVO MARTHA CLARIBEL -
CASTILLO RODRIGUEZ JOSE
BENITO - GUEVARA
TUQUERES VIVIANA MISHELL
- LOOR ROMAN MARITZA
IRALADA - CEVALLOS
CARRILLO NELLY JUDIT

PROCESOS
INFORMATICOS

101
234

FUNDAMENTOS DE
LA AUDITORIA
INFORMATICA

VIRTUAL

CICAP

21/4/2026

26/08/2026

19/5/2026 -
23/09/2026

EXTERNA

TICS

MATABAY CALENO ANSELMO
GERMAN, PONCE REINA
EVELYN ANDREA.

TRANSPARENCIA
Y PARTICIPACION
CIUDADANA

102
220
287

TRANSPARENCIA Y
LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION

VIRTUAL

CICAP

21/4/2026
11/08/2026

13/10/2026

4/5/2026 -
24/08/2026

26/10/2026

EXTERNA

CONCEJALES Y
DIRECTORES

HERNANDEZ ROSALES
ROLANDO ALFREDO ,
CHULDE NARANJO JOSE
HERNAN , DAVILA CARVAJAL
ALFREDO PATRICIO ,
GUERRA SANDOVAL BRYAN
GEOVANNY , MUNOZ LOPEZ
WILLIAM RICARDO ,
MARTINEZ YANDUN KAREN
LISSETH, VERA AYORA
MAURICIO LORENZO ,
MONTENEGRO LOZADA
RONAL EDUARDO,
GONZALEZ JUNGAL MONICA
ALEXANDRA, BERMUDEZ
MOREIRA LETICIA DEL
CARMEN, JARAMILLO MOLINA
EDWIN JAVIER, JIMENEZ
FLOR KATHERINE MAGALY

PROCESOS
INFORMATICOS

103
176
236

INTRODUCCION A LA
CIENCIA DE DATOS
PARA EL CONTROL

VIRTUAL

CICAP

23/4/2026
03/06/2026

28/08/2026

7/5/2026 -
07/07/2026

11/09/2026

EXTERNA

TICS

MATABAY CALENO ANSELMO
GERMAN, PONCE REINA
EVELYN ANDREA.

DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

106
301

CONTROL EN LOS
PROCESOS DE
RECLUTAMIENTO,
SELECCION Y.
CONTRATACION DE
PERSONAL

VIRTUAL

CICAP

29/4/2026
-05/11
/2026

19/5/2026 -
25/11/2026

EXTERNA

UNIDAD DE
TALENTO HUMANO

MUNOZ LOPEZ WILLIAM
RICARDO , SANCHEZ BRAVO
MARTHA CLARIBEL

PROCESOS
INFORMATICOS

107
211
276

HERRAMIENTAS
OFIMATICAS BASICAS
PARA LA GESTION DE

LA INFORMACION

MOOC

CICAP

30/4/2026
30/07/2026

06/10/2026

14/5/2026 -
13/08/2026

20/10/2026

EXTERNA

TODAS LAS
DIRECIONES
(ASISTENTES )

BASURTO ARAGUNDI
ESCARLETH - GAVILANES
GAVILANEZ WILLIAM RUBEN -
MALDONADO ALDAZ GLADIS
YOLANDA - GOMEZ
ENCARNACION LICETH
YADIRA - PARRAGA MERA
JACINTA AGUSTINA -
SANCHEZ BRAVO MARTHA
CLARIBEL - CEDENO
SANCHEZ RITA INES -
GAIBOR PUENTE CARLOS
EDUARDO - GUEVARA
TUQUERES VIVIANA MISHELL
- LOOR ROMAN MARITZA
IRALDA - CEVALLOS
CARRILLO NELLY JUDITH

GESTION PUBLICA

109
306

40

CUADRO DE MANDO
INTEGRAL E
INDICADORES DE
GESTION CON
ENFOQUE DE
CONTROL

VIRTUAL

CICAP

4/5/2026 -
09/11/206

24/5/2026 -
29/11/2026

EXTERNA

DIRECCION DE
PLANIFICACION

HERNANDEZ ROSALES
ROLANDO ALFREDO -
MALDONADO ALDAZ GLADIS
YOLANDA - PERALVO AYALA
JULIO ANIBAL - CASTILLO
CASTILLO JOSE CRISTIAN -
SIGCHOS MEDINA FAUSTO
GRONE - GOMEZ
ENCARNACION LICETH
YADIRA - SILVA CACERES
BOLIVAR - OCHOA ORTEGA
ERICK STIVEN - PALACIOS
ALULIMA EDWIN PATRICIO

GESTION PUBLICA

111
186
256

40

FUNDAMENTOS PARA
EL CONTROL EN LA
GESTION POR
PROCESOS

VIRTUAL

CICAP

4/5/2026 -
06/07/2026

14/09/2026

24/5/2026 -
26/07/2026

04/10/2026

EXTERNA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA

BRAVO VERGARA JENNY
ALEXANDRA - BASURTO
ARAGUNDI ESCARLETH -
GAVILANES GAVILANEZ
WILLIAN RUBEN - ILLESACAS
JARAMA ELOY ENRIQUE -
LARCOS RODRIGUEZ JOSE
LUIS - MATABAY CALENO
ANSELMO GERMAN - REYES
BAU JORGE SERAFIN -
PONCE REINA EVELYN
ANDREA - TROYA VERGARA
ARIANNA JUSTINE -
VILLAVICENCIO JUMBO
DENNIS RODRIGO

NORMATIVA
CONSTITUCIONAL Y
LEGAL

116
159
204
260

40

CONTROL EN LA
ADMINISTRACION DE
CONTRATOS Y
FISCALIZACION

VIRTUAL

CICAP

4/5/2026 -
08/06/2026

20/07/2026

17/5/2026 -
28/06/2026

09/08/2026

EXTERNA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA ,
TECNICOS DE
AGUA POTABLE ,

BRAVO VERGARA JENNY
ALEXANDRA - BASURTO
ARAGUNDI ESCARLETH -
GAVILANES GAVILANEZ

iAmigabte y productivol

alcaldia@pedrovicentemaldonado.gob.ec
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b 1°¥ GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL

VIGENTE!
MALDONADO

ADMINISTRACION 2023 - 2027

14/09/2026

04/10/2026

TECNICOS DE
COMPRAS
PUBLICAS

WILLIAN RUBEN - ILLESACAS
JARAMA ELOY ENRIQUE -
LARCOS RODRIGUEZ JOSE
LUIS - MATABAY CALENO
ANSELMO GERMAN - REYES
BAU JORGE SERAFIN -
PONCE REINA EVELYN
ANDREA - TROYA VERGARA
ARIANNA JUSTINE -
VILLAVICENCIO JUMBO
DENNIS RODRIGO- REA
GORDON BRYAN ANDRES —
TAYUPANDA TIXE KARINA
ABIGAIL — URRESTA GORDON
JONATHAN ANTONIO

DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

117
161
190
217
303

SALUD MENTAL Y
MANEJO DEL ESTRES
EN EL AMBITO
LABORAL

VIRTUAL

CICAP

5/5/2026 -
09/06/2026

07/07/2026
04/08/2026

05/11/2026

25/5/2026 -
29/06/2026

27/07/2026
24/08/2026

25/11/2026

EXTERNA

MEDICO
OCUPACIONAL ,
RESPONSBILIDAFD
SOCIAL

MARTINEZ YANDUN KAREN
LISSETH, BONE NAPA
FAUSTO LEODAN, CEDENO
SANCHEZ RITA INES, MINDA
BATALLAS LUIS ENRIQUE,
ORDORNEZ RAMIREZ MANUEL
IGNACIO, QUEZADA GUAPI
RENE AGUSTIN, BRAVO
LOOR MARIA ELISA, CHELA
AGUALONGO LUIS ERNESTO,
BONE NAPA FAUSTO LEODAN
— GUIZADO GALEAS
JESSENIA MORAYMA

TRANSPARENCIA
Y PARTICIPACION
CIUDADANA

118
198
221
241
267
314
326

ETICAEN LA
ADMINISTRACION
PUBLICA

VIRTUAL

CICAP

5/5/2026 -
14/07/2026

11/08-/2026
Ol/09-/2026
22/09-/2026
lO/ll_/2026

24/11/2026

18/5/2026 -
27/07/2026

24/08-/2026
14/09-12026
05/10-/2026
23/11-12026

07/12/2026

EXTERNA

TODAS LAS
DIRECCIONES

HERNANDEZ ROSALES
ROLANDO ALFREDO, CHULDE
NARANJO JOSE HERNAN,
DAVILA CARVAJAL ALFREDO
PATRICIO, GUERRA
SANDOVAL BRYAN
GEOVANNY, MUNOZ LOPEZ
WILLIAM RICARDO,
MARTINEZ YANDUN KAREN
LISSETH, VERA AYORA
MAURICIO LORENZO.

TRANSPARENCIA
Y PARTICIPACION
CIUDADANA

119
166
288
313

PARTICIPACION
CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL

VIRTUAL

CICAP

5/5/2026 -
06/06/2026

13/10/2026

10/11/2026

18/5/2026 -
29/06/2026

26/10/2026

23/11/2026

EXTERNA

DIRECCION DE
PLANIFICACION Y
SECRETARIA
GENERAL

HERNANDEZ ROSALES
ROLANDO ALFREDO -
MALDONADO ALDAZ GLADIS
YOLANDA - PERALVO AYALA
JULIO ANIBAL - CASTILLO
CASTILLO JOSE CRISTIAN -
SIGCHOS MEDINA FAUSTO
GRONE - GOMEZ
ENCARNACION LICETH
YADIRA - SILVA CACERES
BOLIVAR - OCHOA ORTEGA
ERICK STIVEN - PALACIOS
ALULIMA EDWIN PATRICIO -
CASTILLO RODRIGUEZ JOSE
BENITO - GUEVARA
TUQUERES VIVIANA MISHELL
- LOOR ROMAN MARITZA
IRALADA - CEVALLOS
CARRILLO NELLY JUDITH

NORMATIVA
CONSTITUCIONAL Y
LEGAL

130
135
195

40

CONTROL EN LAS
FASES DE LA
CONTRATACION
PUBLICA

VIRTUAL

CICAP

11/5/2026
18/05/2026

13/07/2026

31/5/2026-
07/06/2026

02/08/2026

EXTERNA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA ,
COMPRAS
PUBLICAS Y
TODOS LOS
TECNICOS

BRAVO VERGARA JENNY
ALEXANDRA - BASURTO
ARAGUNDI ESCARLETH -
GAVILANES GAVILANEZ
WILLIAN RUBEN - ILLESACAS
JARAMA ELOY ENRIQUE -
LARCOS RODRIGUEZ JOSE
LUIS - MATABAY CALENO
ANSELMO GERMAN - REYES
BAU JORGE SERAFIN -
PONCE REINA EVELYN
ANDREA - TROYA VERGARA
ARIANNA JUSTINE -
VILLAVICENCIO JUMBO
DENNIS RODRIGO - SIGCHOS
MEDINA FAUSTO GRONE -
CARVAJAL NUREZ VILMA
CRISTINA - MESIAS PEREZ
XIMENA PATRICIA - QUEZADA
VILLAVICENCIO KEVIN
ALEXANDER - JUMBO
MARTINEZ NOEMI CARLOTA -
ROJAS MACHADO STEVEEN
JESUS - CORDONEZ TORRES
JOHAN OMAR - RIVERA
GUERRERO CARMEN
LASTENIA

PROCESOS
INFORMATICOS

136
222
295

40

GESTION DE
TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION,
BASADA EN LAS
NORMAS DE
CONTROL INTERNO

VIRTUAL

CICAP

19/5/2026
12/08/2026

20/10/2026

9/6/2026 -
02/09/2026

10/11/2026

EXTERNA

TICS

MATABAY CALENO ANSELMO
GERMAN, PONCE REINA
EVELYN ANDREA.

PROCESOS
INFORMATICOS

137
209
271

40

GESTION DE LA
SEGURIDAD DE LA
INFORMACION

VIRTUAL

CICAP

22/5/2026
22/07/2026

29/09/2026

5/6/2026 -
13/08/2026

21/10/2026

EXTERNA

TICS

MATABAY CALENO ANSELMO
GERMAN, PONCE REINA
EVELYN ANDREA.

DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

139
253

32

CONTROL EN LOS
PROCESOS DE

VIRTUAL

CICAP

27/5/2026

08/09/2026

9/6/2026 -
21/09/2026

EXTERNA

UNIDAD DE
TALENTO HUMANO

MURNOZ LOPEZ WILLIAM
RICARDO , SANCHEZ BRAVO
MARTHA CLARIBEL

iAmigabte y productivol
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| VIGENTE!
MALDONADO

ADMINISTRACION 2023 - 2027

PLANIFICACION DEL
TALENTO HUMANO

GESTION PUBLICA

141
201
224
245
304

CONTROL EN LA
GESTION PUBLICA

VIRTUAL

CICAP

1/6/2026 -
20/07/2026

17/08/2026
07/09/2026

09/11/2026

21/6/2026 -
09/08/2026

06/09/2026
27/09/2026

29/11/2026

EXTERNA

TODOS LOS
DIRECTORES

HERNANDEZ ROSALES
ROLANDO ALFREDO,
CHULDE NARANJO JOSE
HERNAN , DAVILA CARVAJAL
ALFREDO PATRICIO ,
GUERRA SANDOVAL BRYAN
GEOVANNY , MUNOZ LOPEZ
WILLIAM RICARDO ,
MARTINEZ YANDUN KAREN
LISSETH, VERA AYORA
MAURICIO LORENZO .

GESTION PUBLICA

144

CONTROL CONTABLE
GUBERNAMENTAL

VIRTUAL

CICAP

1/6/26

21/6/26

EXTERNA

DIRECCION
FINANCIERA

CHULDE NARANJO JOSE
HERNAN - SARI CARGUA
MARGARITA ROCIO - LARA
AGUILAR XIMENA
ALEXANDRA - CARVAJAL
NUKEZ VILMA CRISTINA -
FLORES REINOSO VERONICA
MARIBEL - MESIAS PEREZ
XIMENA PATRICIA - QUEZADA
VILLAVICENCIO KEVIN
ALEXANDER - JUMBO
MARTINEZ NOEMI CARLOTA -
VILLACIS URBINA BEATRIS
AMPARO - VILLA MAITA
MARIA TRANCITO - ROJAS
MACHADO STEVEEN JESUS -
VALAREZO VARGAS ROSA
OFELIA

GESTION PUBLICA

146

ANALISIS
FINANCIERO COMO
HERRAMIENTA PARA
EL CONTROL

VIRTUAL

CICAP

1/6/26

21/6/26

EXTERNA

DIRECCION
FINANCIERA

CHULDE NARANJO JOSE
HERNAN - SARI CARGUA
MARGARITA ROCIO - LARA
AGUILAR XIMENA
ALEXANDRA - CARVAJAL
NUNEZ VILMA CRISTINA -
FLORES REINOSO VERONICA
MARIBEL - MESIAS PEREZ
XIMENA PATRICIA - QUEZADA
VILLAVICENCIO KEVIN
ALEXANDER - JUMBO
MARTINEZ NOEMI CARLOTA -
VILLACIS URBINA BEATRIS
AMPARO - VILLA MAITA
MARIA TRANCITO - ROJAS
MACHADO STEVEEN JESUS -
VALAREZO VARGAS ROSA
OFELIA

GESTION PUBLICA

147
258

GOBIERNO
ABIERTO:HACIA UN
NUEVO MODELO DE
GESTION PUBLICA

VIRTUAL

CICAP

1/6/2026 -
14/09/2026

21/6/2026 -
04/10/2026

EXTERNA

DIRECTORES

HERNANDEZ ROSALES
ROLANDO ALFREDO, CHULDE
NARANJO JOSE HERNAN,
DAVILA CARVAJAL ALFREDO
PATRICIO, GUERRA
SANDOVAL BRYAN
GEOVANNY, MUNOZ LOPEZ
WILLIAM RICARDO,
MARTINEZ YANDUN KAREN
LISSETH, VERA AYORA
MAURICIO LORENZO.

CONTROL Y
AUDITORIA
GUBERNAMENTAL

148
274

32

GESTION DE
RIESGOS COSO

VIRTUAL

CICAP

1/6/2026 -
05/10/2026

17/6/2026 -
21/10/2026

EXTERNA

DIRECCION DE
PLANIFICACION Y
DIRECCION
ADMINISTRATIVA

HERNANDEZ ROSALES
ROLANDO ALFREDO -
MALDONADO ALDAZ GLADIS
YOLANDA - PERALVO AYALA
JULIO ANIBAL - CASTILLO
CASTILLO JOSE CRISTIAN -
SIGCHOS MEDINA FAUSTO
GRONE - GOMEZ
ENCARNACION LICETH
YADIRA - SILVA CACERES
BOLIVAR - OCHOA ORTEGA
ERICK STIVEN - PALACIOS
ALULIMA EDWIN PATRICIO -
BRAVO VERGARA JENNY
ALEXANDRA - BASURTO
ARAGUNDI ESCARLETH -
GAVILANES GAVILANEZ
WILLIAN RUBEN - ILLESACAS
JARAMA ELOY ENRIQUE -
LARCOS RODRIGUEZ JOSE
LUIS - MATABAY CALENO
ANSELMO GERMAN - REYES
BAU JORGE SERAFIN -
PONCE REINA EVELYN
ANDREA - TROYA VERGARA
ARIANNA JUSTINE -
VILLAVICENCIO JUMBO
DENNIS RODRIGO

DESARROLLO DEL

TALENTO HUMANO

153
229
323

40

SISTEMAS DE
GESTION DE
CALIDAD,
MEJORAMIENTO
CONTINUO Y
GESTION DEL
CAMBIO EN EL
SECTOR PUBLICO

VIRTUAL

CICAP

2/6/2026 -
18/08/2026

17/11/2026

22/6/2026 -
07/09/2026

07/12/2026

EXTERNA

TODOS LOS DE
SERVICIO AL
CLIENTE

FLORES REINOSO VERONICA
MARIBEL - ROJAS MACHADO
STEVEEN JESUS - HERRERA
SARANGO LENIN ANDRES -
HERRERA SUAREZ LAURA
VICTORIA — CORDOVA
QUICHIMBO EMILY JOHANNA
— CABRERA LEIVA MARIA
BELEN — TENELEMA TARIZ
MARINA ROCIO - CEVALLOS
CARRILLO NELLY JUDITH

iAmigabte y productivol
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VIGENTE!
MALDONADO

ADMINISTRACION 2023 - 2027

PROCESOS
INFORMATICOS

154
279

PROJECT APLICADO
AL CONTROL DE
PROYECTOS

VIRTUAL

CICAP

3/6/2026 -
08/11/2026

28/6/2026 -
02/11/2026

EXTERNA

TICS

MATABAY CALENO ANSELMO
GERMAN, PONCE REINA
EVELYN ANDREA.

GESTION PUBLICA

156
250

IMPLEMENTACION
DEL CONTROL
INTERNO EN LA

GESTION PUBLICA

VIRTUAL

CICAP

8/6/2026 -
07/09/2026

28/6/2026 -
27/09/2026

EXTERNA

DIRECTORES

HERNANDEZ ROSALES
ROLANDO ALFREDO,
CHULDE NARANJO JOSE
HERNAN , DAVILA CARVAJAL
ALFREDO PATRICIO ,
GUERRA SANDOVAL BRYAN
GEOVANNY , MUNOZ LOPEZ
WILLIAM RICARDO ,
MARTINEZ YANDUN KAREN
LISSETH, VERA AYORA
MAURICIO LORENZO .

DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

160
278

40

FUNDAMENTOS DE
LA LEY ORGANICA
DEL SERVICIO
PUBLICO CON
ENFOQUE AL
CONTROL

MOOC

CICAP

9/6/2026 -
07/10/2026

29/6/2026 -
27/10/2026

EXTERNA

UNIDAD DE
TALENTO HUMANO

MURNOZ LOPEZ WILLIAM
RICARDO , SANCHEZ BRAVO
MARTHA CLARIBEL

TRANSPARENCIA
Y PARTICIPACION
CIUDADANA

163
230
268
325

32

FUNDAMENTOS DE
LA PARTICIPACION
CIUDADANA

MOOC

CICAP

9/6/2026 -
18/08/2026

22/09/2026

17/11/2026

221612026 -
31/08/2026

05/10/2026

30/11/2026

EXTERNA

DIRECCION DE
PLANIFICACION

HERNANDEZ ROSALES
ROLANDO ALFREDO -
MALDONADO ALDAZ GLADIS
YOLANDA - PERALVO AYALA
JULIO ANIBAL - CASTILLO
CASTILLO JOSE CRISTIAN -
SIGCHOS MEDINA FAUSTO
GRONE - GOMEZ
ENCARNACION LICETH
YADIRA - SILVA CACERES
BOLIVAR - OCHOA ORTEGA
ERICK STIVEN - PALACIOS
ALULIMA EDWIN PATRICIO

TRANSPARENCIA
Y PARTICIPACION
CIUDADANA

168
231
291

32

PILARES
FUNDAMENTALES
PARA LA
TRANSPARENCIA Y
CONTROL PUBLICO

VIRTUAL

CICAP

16/6/2026
18/08/2026

13/10/2026

29/6/2026 -
31/08/2026

26/10/2026

EXTERNA

DIRECCION
FINANCIERA

CHULDE NARANJO JOSE
HERNAN - SARI CARGUA
MARGARITA ROCIO - LARA
AGUILAR XIMENA
ALEXANDRA - CARVAJAL
NUNEZ VILMA CRISTINA -
FLORES REINOSO VERONICA
MARIBEL - MESIAS PEREZ
XIMENA PATRICIA - QUEZADA
VILLAVICENCIO KEVIN
ALEXANDER - JUMBO
MARTINEZ NOEMI CARLOTA -
VILLACIS URBINA BEATRIS
AMPARO - VILLA MAITA
MARIA TRANCITO - ROJAS
MACHADO STEVEEN JESUS -
VALAREZO VARGAS ROSA
OFELIA

DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

169
322

32

CONTROL EN LOS
PROCESOS DE
FORMACION Y

CAPACITACION DEL

TALENTO HUMANO

VIRTUAL

CICAP

17/6/2026

17/11/2026

30/6/2026 -
30/10/11

EXTERNA

UNIDAD DE
TALENTO HUMANO

MURNOZ LOPEZ WILLIAM
RICARDO , SANCHEZ BRAVO
MARTHA CLARIBEL

PROCESOS
INFORMATICOS

175
235
300

40

HERRAMIENTAS
OFIMATICAS
AVANZADAS PARA LA
GESTION DE LA
INFORMACION

VIRTUAL

CICAP

23/6/2026
28/08/2026

05/11/2026

15/7/2026 -
19/09/2026

27/11/2026

EXTERNA

TICS

MATABAY CALENO ANSELMO
GERMAN, PONCE REINA
EVELYN ANDREA.

GESTION PUBLICA

181
309

40

EVALUACION DE LA
PLANIFICACION Y
DEL PRESUPUESTO
EN EL SECTOR
PUBLICO

VIRTUAL

CICAP

29/6/2026

09/11/2026

19/7/2026 -
29/11/2026

EXTERNA

DIRECCION DE
PLANIFICACION Y
DIRECCION
FINANCIERA

HERNANDEZ ROSALES
ROLANDO ALFREDO -
MALDONADO ALDAZ GLADIS
YOLANDA - PERALVO AYALA
JULIO ANIBAL - CASTILLO
CASTILLO JOSE CRISTIAN -
SIGCHOS MEDINA FAUSTO
GRONE - GOMEZ
ENCARNACION LICETH
YADIRA - SILVA CACERES
BOLIVAR - OCHOA ORTEGA
ERICK STIVEN - PALACIOS
ALULIMA EDWIN PATRICIO -
CHULDE NARANJO JOSE
HERNAN - SARI CARGUA
MARGARITA ROCIO - LARA
AGUILAR XIMENA
ALEXANDRA - CARVAJAL
NUKEZ VILMA CRISTINA -
FLORES REINOSO VERONICA
MARIBEL - MESIAS PEREZ
XIMENA PATRICIA - QUEZADA
VILLAVICENCIO KEVIN
ALEXANDER - JUMBO
MARTINEZ NOEMI CARLOTA -
VILLACIS URBINA BEATRIS
AMPARO - VILLA MAITA
MARIA TRANCITO - ROJAS
MACHADO STEVEEN JESUS -
VALAREZO VARGAS ROSA
OFELIA

CONTROL Y
AUDITORIA
GUBERNAMENTAL

183
320

32

RECOMENDACIONES
DE AUDITORIA PARA
LA MEJORA
CONTINUA

VIRTUAL

CICAP

29/6/2026

13/11/2026

15/7/2026 -
02/12/2026

EXTERNA

DIRECTORES

HERNANDEZ ROSALES
ROLANDO ALFREDO ,
CHULDE NARANJO JOSE
HERNAN , DAVILA CARVAJAL
ALFREDO PATRICIO ,
GUERRA SANDOVAL BRYAN
GEOVANNY , MUNOZ LOPEZ

iAmigabte y productivol
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VIGENTE!
MALDONADO

ADMINISTRACION 2023 - 2027

WILLIAM RICARDO ,
MARTINEZ YANDUN KAREN
LISSETH, VERA AYORA
MAURICIO LORENZO .

DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

185
243
312

CONTROL EN LA
GESTION
DOCUMENTAL Y
ARCHIVO

VIRTUAL

CICAP

1/7/2026 -
03/09/2026

10/11/2026

21/7/2026 -
23/09/2026

30/11/2026

EXTERNA

SECRETARIA
GENERAL

CASTILLO RODRIGUEZ JOSE
BENITO, GUEVARA
TUQUERES VIVIANA MISHELL,
LOOR ROMAN MARITZA
IRALADA, CEVALLOS
CARRILLO NELLY JUDITH.

TRANSPARENCIA
Y PARTICIPACION
CIUDADANA

206
289

32

EL CONTROL PARA
LOS PROGRAMAS
DIRIGIDOS A LOS

GRUPOS DE
ATENCION
PRIORITARIA

VIRTUAL

CICAP

21/7/2026

13/10/2026

3/8/2026 -
26/10/2026

EXTERNA

RESPONSABILIDAD
SOCIAL

MARTINEZ YANDUN KAREN
LISSETH, BONE NAPA
FAUSTO LEODAN, CEDENO
SANCHEZ RITA INES, MINDA
BATALLAS LUIS ENRIQUE,
ORDORNEZ RAMIREZ MANUEL
IGNACIO, QUEZADA GUAPI
RENE AGUSTIN, BRAVO
LOOR MARIA ELISA, CHELA
AGUALONGO LUIS ERNESTO,
BONE NAPA FAUSTO
LEODAN.

CONTROL Y
AUDITORIA
GUBERNAMENTAL

212

32

FUNDAMENTOS DEL
CONTROL
GUBERNAMENTAL

VIRTUAL

CICAP

3/8/26

19/8/26

EXTERNA

DIRECTORES Y
TECNICOS

VILLAVICENCIO JUMBO
DENNIS RODRIGO - SIGCHOS
MEDINA FAUSTO GRONE -
CARVAJAL NUNEZ VILMA
CRISTINA - MESIAS PEREZ
XIMENA PATRICIA - QUEZADA
VILLAVICENCIO KEVIN
ALEXANDER - JUMBO
MARTINEZ NOEMI CARLOTA -
ROJAS MACHADO STEVEEN
JESUS - CORDONEZ TORRES
JOHAN OMAR - RIVERA
GUERRERO CARMEN
LASTENIA - ILLESACAS
JARAMA ELOY ENRIQUE -
HERNANDEZ ROSALES
ROLANDO ALFREDO ,
CHULDE NARANJO JOSE
HERNAN , DAVILA CARVAJAL
ALFREDO PATRICIO ,
GUERRA SANDOVAL BRYAN
GEOVANNY , MUNOZ LOPEZ
WILLIAM RICARDO ,
MARTINEZ YANDUN KAREN
LISSETH, VERA AYORA
MAURICIO LORENZO .

GESTION PUBLICA

248
308

40

MARCO LOGICO
COMO HERRAMIENTA
DE CONTROL EN
PROYECTOS DE
INVERSION PUBLICA

VIRTUAL

CICAP

7/9/2026 -
09/11/2026

27/9/2026 -
29/11/2026

EXTERNA

DIRECTORES

HERNANDEZ ROSALES
ROLANDO ALFREDO, CHULDE
NARANJO JOSE HERNAN,
DAVILA CARVAJAL ALFREDO
PATRICIO, GUERRA
SANDOVAL BRYAN
GEOVANNY, MUNOZ LOPEZ
WILLIAM RICARDO,
MARTINEZ YANDUN KAREN
LISSETH, VERA AYORA
MAURICIO LORENZO.

DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

254

24

PREVENCION DE USO
Y CONSUMO DE
ALCOHOL, DROGAS,
TABACO, MOBBING,
VIH'Y SALUD
REPRODUCTIVA

VIRTUAL

CICAP

8/9/26

22/9/26

INTERNA

TODOS

TODOS LOS FUNCIONARIOS
MUNICIPALES

CONTROL Y
AUDITORIA
GUBERNAMENTAL

266

32

FUNDAMENTOS DE
LA AUDITORIA
GUBERNAMENTAL

VIRTUAL

CICAP

21/9/26

7/10/26

EXTERNA

CONCEJALES

MONTENEGRO LOZADA
RONAL EDUARDO,
GONZALEZ JUNGAL MONICA
ALEXANDRA, BERMUDEZ
MOREIRA LETICIA DEL
CARMEN, JARAMILLO MOLINA
EDWIN JAVIER, JIMENEZ
FLOR KATHERINE MAGALY

CONTROL Y
AUDITORIA
GUBERNAMENTAL

273

40

NORMATIVA DE
CONTROL INTERNO
CON ENFOQUE
GERENCIAL

MOOC

CICAP

5/10/26

25/10/26

EXTERNA

DIRECTIVOS

HERNANDEZ ROSALES
ROLANDO ALFREDO, CHULDE
NARANJO JOSE HERNAN,
DAVILA CARVAJAL ALFREDO
PATRICIO, GUERRA
SANDOVAL BRYAN
GEOVANNY, MUNOZ LOPEZ
WILLIAM RICARDO,
MARTINEZ YANDUN KAREN
LISSETH, VERA AYORA
MAURICIO LORENZO.

DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

311

16

SALUD MENTAL Y
BIENESTAR
EMOCIONAL

VIRTUAL

CICAP

9/11/26

20/11/26

INTERNA

MEDICO
OCUPACIONAL

GUIZADO GALEAS JESSENIA
MORAYMA

iAmigabte y productivol

12

alcaldia@pedrovicentemaldonado.gob.ec
www.pedrovicentemaldonado.gob.ec

<]

Av. Pichincha y Calle 2 Q
022392282/283 ext. 101 &,
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